Sla,skle ma swoje
kuznie prezesow

P Trzy uczelnie z woj. §laskiego w czoléwee szkél,
ktorych absolwencirobia menedzerskie ka.nery

Aldona Minorezyk-Cichy, Stawomir Cichy

Marzy ci si¢ stanowisko prezesa duzej
firmy? Studiuj na Politechnice Slqskle]
wGliwicach! Tauczelnia urosta wregio-
nie do rangi kuzni szeféw duzych firm,
menedzerow, anawet ministrow. Choé
trudnow to uwierzy¢, codwunasty pre-
zes firmy w Polsce jest absolwentem gli-
wickiej uczelni—wynikaznajnowszego
raportu firmy doradztwa personalnego
Sedlak&Sedlak na temat wyksztalcenia
Polakéw. Politechnika Slska zajeta

wtymrankingu drugie miejsce w Polsce
razem z krakowskq Akademig Gorni-
czo-Hutnicza.

Nie mniejsze sukcesy odnoszatez ab-
solwenci Politechniki Czestochowskiej
i Akademii Ekonomicznej w Katowi-
cach. Te trzy uczelnie z woj. §laskiego
znalazly sie w pierwszej dwudziestce
polskich szkot wyzszych, ktorych absol-
wenci robig menedzerskie Kkariery.
W tymrankingu Politechnika Czesto-

chowska zajmuje 13. miejsce, a Akade-
mia Ekonomiczna w Katowicach —19
miejsce.

Zczego wynika fenomen tych uczelni
isukcesyich absolwentow? Zdaniem Je-
rzego Markowskiego, bytego wicemini-
straprzemystuihandlu, doktora nauk
technicznych szkoly te ucza analitycz-
negomysleniaidaja szanse teoretycz-
nego opisania umiejetnosci praktycz-
nych. Dlategoich absolwenci sg tak po-
zadani jako szefowie i prezesi firm.

Oprocz MarkOWShego Politechnike
Slaska skoriczyt m.in. Jan Kurp, szef Po-
hudniowego Koncernu Energetycznego,
Mariusz Walter, wspétzatozyciel TVN

i Grupy ITI, Piotr Kotodziej, prezes

Vattenfall oraz Stawomir Skrzypek, pre-
zes Narodowego Banku Polskiego. Naj-
stynniejszym absolwentem Politechniki
Slaskiejjest jednak przewodniczacy Par-
lamentu Europejskiego Jerzy Buzek.

Zraportu Sedlak&Sedlak wynika, ze
wyksztalcenie wyzsze jest jednym
z podstawowych wymogow na rynku
pracy, awiele oséb studiuje nie dla wie-
dzy, adladyplomu. Studentemw Polsce
jest obecnie niemal codrugimtody czto-
wiek. W Irlandii —co czwarty, w Wielkiej
Brytanii—co pigty. By odnies¢ sukces, nie
wystarczy jednak dyplom jakiejkolwiek
uczelni.
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Karierainzyniera, czyli
tatwiejsza droga na szczyt

» Pracodawcy
cenigabsolwentow
politechnik

P Aledyplom tonie
zawsze przepustka
dokariery

Aldona Nﬂnoryuzylt-(}ichy,_
Stawomir Cichy

W Polsce niemal co drugi mtody
czlowiek jest studentem. To
prawdziwy rekord w skali euro-
pejskiej. Nawet dotychczasowi li-
derzy pod tym wzgledem - Irlan-
diaiWielka Brytania zostaty da-
leko w tyle. Jednak nie kazdy
dyplom jest przepustka do ka-
riery. Prezesami i menedzerami
wyzszego szczebla zostajg absol-
wenci uczelni technicznych.

~ Weale mnie taki wynik nie
dziwi—mowi Jerzy Markowski,
byly wiceminister przemystu
ihandlu, doktor nauk technicz-
nych. —Uczelnie techniczneucza
analitycznego my$lenia.

Aztrzy szkoty z wojewddztwa
Slgskiego znalazly sie w pierw-
szej dwudziestce menedzerskich
kuzni, a Politechnika Slaska za-
jeta ex aequo z krakowska Aka-
demig Gérniczo-Hutnicza dru-
gie miejsce, Tak wynika z raportu
firmy doradztwa personalnego
Sedlak&Sedlak oraz z wynikow
ankiety, jakg pod koniec 2009
roku przeprowadzita ,, Rzeczpo-
spolita”. Skad tylu stawnych ab-
solwentéw? Rektor Politechniki
Slaskiej prof. Andrzej Karbownik
nie ma watpliwosci: — Jeste$my
silnie osadzeni wregionie. Nasze
ksztatcenie przysztych inzynie-
row jest ukierunkowane na pet-
nienie przez nich funkcji kierow-
niczychimenedzerskich.

—Po skoriczeniu Politechniki
Slaskiej na wiele kwestii, ktére
znatem pracujac w kopalni jako

Prof. Jerzy Buzek to najstawniejszy absolwent Politechniki

gornik, spojrzatem zupehieina-
czej. Fenomen, ale i sita mojej
uczelni zawsze lezata w kadrze
profesorskiej. Szkote tworzyli
najlepsi nauczyciele z Wilna
iLwowa. Po stracie swojej ojczy-
zny, cata mitos¢ i umiejetnosci
przelali na studentéw na Slgsku
~mowi Jerzy Markowski.
—Gliwicka uczelnia uczy po-
kory. Studiatam sg tak trudne, ze
konczg je tylkonajtezsze umysty.
To oni péZniej stanowia trzon
$laskiego przemystuinauki—do-
daje Klemens Scierski, byty dy-
rektor Elektrowni Laziskaibyty
minister przemystu i handlu.
Wolny rynek spowodowat, ze
lczelnie niepubliczneilosciowo
dominuja napolu edukacji. Z ra-
portu Sedlak&Sedlak wynika, ze
wsrod 456 szkot wyzszych funk-
cjonujacych w Polsce wroku aka-
demickim 2008/2009, znalazto
si¢ jedynie 131 publicznych. Jed-
nak narazie prozno szukac bly-
skotliwych karier wirod absol-
wentéw prywatnych uczelni.
Specjaliici twierdzg, ze jest jesz-

cze za wezesnie na spektaku-
larne przyktady, boich najlepsi
studenci dopiero od kilku lat s3
narynku pracy.

Pawel Gniadek, dyrektor De-
partamentu Komunikacji Rynko-
wej ~laurona”,  drugiej
pod wzgledem wielkosci firmy
energetycznejw Polsce, nie po-
zostawia ztudzen: - Jesli ktos
Marzy o pracy w energetyce,
musi pomyslec¢ o dobrym wy-
ksztatceniu. Zdecydowanie naj-
bardziej pozadane jest wyzsze,
ktore mozna zdoby¢ w bardzo
dobrychicenionych uczelniach
slgskichimatopolskich.

Czy oznaczato, ze studia uni-
wersyteckie sa bezuzyteczne
wbudowaniu kariery menedzer-
skiej? Katarzyna Smytta z firmy
Sedlak&Sedlak nie przekresla
szans mtodych ludzikoriczacych
nawet kierunki humanistyczne,

—Lata praktyki w potgczeniu
z dyplomem dobrej uczelni to
podstawowe kryterium przy re-
krutacji na stanowiska mene-
dzerskie —mowi.

FOT. MIKOLAL SUCHAN

Trzebaznaé
gospodarke

Z Andrzejem
Malinowskim, prezy-
dentem Konfederacji
Pracodawcéow Pol-
skich, rozmawia Aldo-
na Minorczyk-Cichy

Politechniki i uczelnie ekono-
miczne to kuZnie prezesow.
Dlaczego tak sie dzieje?
Dobrze prowadzic firmy nie
moze ktos, kto nie zna pod-
staw gospodarki. Absolwent
historii na stanowisku prezesa
to rzadkos$é. Taka osoba ma

PO prostu inny sposéb mysle-
nia. Tymczasem ekonomia
wymaga przewidywania

i prognozowania, umiejetnosci
tworzenia trendow.

Czy pana uczelnia ekono-
miczna przygotowata

do bycia szefem?

Do samego pelnienia funkgji
kierowniczej — nie. Natomiast
nauczyta mnie myslenia eko-
nomicznego, korzystania

z danych, kojarzenia.

Czy humanista wobec takich
umiejetnosci przegrywa?
Kazdy ma swoje miejsce

w zyciu. Historycy na przyktad
idg czesto w polityke. Przykta-
dem jest premier Donald Tusk.
Moja zastepczynia w konfede-
racji, a wezesniej prezesem
firmy PTK Centertel, jest Gra-
Zyna Piotrowska-Oliwa.

To absolwentka klasy fortepia- |
nu Akademii Muzycznej

w Katowicach. Dopiero po jej
skoniczeniu zdobywata nowe
szlify. To pokazuje, ze nic nie
jest w Zyciu przesgdzone raz
na Zawsze.
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